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Berufsorientierungsparcours 2019

Auch der Familien-BOP wird in Bramsche immer beliebter

von Marcus Alwes
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Bramsche. Wahrend des morgendlichen Berufsorientierungsparcours fiir Schiiler in den Rdumen der
Hauptschule und Realschule ist stets eine Menge los. Doch auch der vorabendliche Familien-BOP erfreut sich
inzwischen zunehmender Beliebtheit.

-

Immer mehr Eltern der Schiler sowie Geschwister und GroReltern wollen offenbar etwas Uber die
Ausbildungsmoglichkeiten und Lehrstellenangebote in den Unternehmen in Bramsche und Umgebung wissen. 44
Betriebe aus allen Branchen und mehrere regionale Bildungseinrichtungen prasentierten sich ihnen in diesem Jahr mit
Aktionsstanden in den Raumen an der HeinrichstraRe.

"Der grofRte Ratgeber fur die Schiler bei der Ausbildungsplatzsuche sind immer noch die Eltern", sagt MaRRarbeit-
Vorstand Lars Hellmers und verweist auf eine entsprechende Umfrage der kommunalen Arbeitsvermittler. Besagte
Eltern im Rahmen des zweitdgigen BOP zu erreichen, sei also "eines unserer zentralen Anliegen", so der Mal3arbeit-
Vertreter.

Haustechnik-Unternehmer Mathias Strehl hat in diesem Moment in den Gangen der Schule bereits "gefuhlt mehr
Gesprache als in friheren Jahren" gefUhrt. Mit Eltern und Schilern gleichermalien, streicht er zufrieden heraus. Und
Metallbau-Chef Thomas Feik berichtet von einem besonderen Wiedersehen. Gerade habe tatsachlich "unsere einst erste
Auszubildende bei uns vor dem Stand gestanden. Mit ihrem Sohn." Die Dame und ihr Spréssling wollten sich Uber
Lehrstellen informieren.

In den verschiedenen Schulen in Bramsche sind die Jugendlichen zuletzt im Unterricht gezielt auf den
Berufsorientierungsparcours vorbereitet worden. Den BOP absolvieren sie dabei auch diesmal mit einem Laufbuch in
der Hand. Die unterschiedlichen Firmenstande, an denen sie sich im Rahmen des BOP informiert haben, werden hierin
festgehalten und dokumentiert. Das Laufbuch wird am Ende von den Lehrern Gberpruft.

Realschulleiterin Barbara Otte-Becker setzt auf niedrigschwellige Angebote. Sie begrif3t es ausdrticklich, dass es wieder
viele Mitmachaktionen an den einzelnen Stationen gibt. Die Angebote fir Eltern und Schiler dort mussten
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"handlungsorientiert sein", denn, so Otte-Becker, "durchlesen tut an den Standen keiner mehr etwas". Hardeck-
Hausleiter Markus Scholz nickt. Es sei durchaus entscheidend, wie und mit welchen Aktionen sich ein Unternehmen hier
prasentiere. "Man muss sich etwas einfallen lassen", erklart der Mann aus der Mdbelbranche.

Zum ersten abendlichen Familien-BOP in Bramsche seien 80 Personen gekommen, um die verschiedenen
Ausbildungsplatzangebote und die Betriebe kennen zu lernen, erinnert sich Hauptschullehrer Stefan Rudys. Das liege
einige Zeit zurlick. Diesmal seien es "130 Erwachsene, mindestens", die sich vorab angemeldet hatten, sagt Rudys. Das
Informations- und Gesprachsangebot erfreue sich also wachsender Beliebtheit. Eine ganze Reihe von Eltern nehme
verstarkt Anteil an der Berufsorientierung der Kinder. Das sei gut.

Und auch die Betriebe und Bildungseinrichtungen reagieren auf diese Entwicklung. Sie 6ffnen und besetzen ihre Stande
nicht mehr nur beim morgendlichen Schuler-BOP. "Es entscheiden sich immer mehr Firmen dafur, auch abends schon
dabei zu sein", stellt Lehrerin Claudia Stolecki fest.

Die Macher des Berufsorientierungsparcours diskutieren aber bereits Uber die kommenden Jahre. Wie kann das
Veranstaltungsangebot attraktiv bleiben, fragen sie sich. Stefan Rudys wirbt daftir, die Chancen der Digitalisierung zu
nutzen. "Wann gibt es die App zum BOP", wirft er in den Raum. "Ein Geocaching nach Betrieben", schlagt er vor. Diese
Idee habe fiir ihn, so Rudys, "etwas Faszinierendes".

Metallbauer Thomas Feik mahnt an, trotz mancher Neuerung das Bewahrte nicht zu vergessen. "Wir brauchen auch die
Arbeitsprobe und das Anfassen", sagt er. Der stadtische Wirtschaftsférderer Klaus Sandhaus stimmt Feik zu, will aber
"parallel in den Startléchern stehen", um das Aufspringen auf den digitalen Siegeszug nicht zu verpassen. Unter
anderem im Bereich der Sozialen Medien "stricken wir an einem Angebot", betont er mit Blick auf den nachsten BOP.
Der steht laut Sandhaus in Bramsche wieder im Jahr 2020 auf dem Programm.
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